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Abstract;

Il presente lavoro ha come obiettivo lo studio\daiori Mancanti e la loro riassegnazione.

Nella prima parte teorica si € cercato di eviderezigpassaggi che rendono il Data Management
importante a livello aziendale, nella fattispecittd le sequenze che il dato deve compiere prima
di essere analizzato statisticamente.

La tesi € andata avanti con una sottolineaturae q@ibcedure di Data Quality specificandone
parametri e esaltandone i benefici attraversolizipuei dati. Per poi attraverso i valori mang¢ant
arrivare alla relazione con il progetto svolto diealo stage quando si e parlato della loro
classificazione e riassegnazione.

Il progetto ha rivalutato I'importanza della riageazione dei valori mancanti, scegliendo di

adottare una ripartizione di tipo casuale, permaggiore potenza statistica.
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